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Allegato A 

ROSE DEGLI IDONEI AL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI DI DIRETTORE 

GENERALE DELL’AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA DELLE MARCHE E 

DELL’INRCA 

ENTE COGNOME NOME PROFILO SINTETICO 

AZIENDA 

OSPEDALIERO 

UNIVERSITARIA DELLE 

MARCHE 

GOZZINI ARMANDO MARCO Il curriculum ed il colloquio 

confermano solida esperienza 

direzionale, eccellenti capacità 

manageriali ed un’ampia visione 

d’insieme. Si configura il profilo 

idoneo a svolgere gli incarichi sia 

di direttore generale dell’Azienda 

ospedaliero universitaria delle  

Marche sia dell’INRCA, con 

spiccate attitudini per l’azienda 

ospedaliero universitaria delle 

Marche. 

 

POLIMENI JOSEPH Il curriculum mostra un’ottima 

esperienza direzionale e 

molteplici esperienze di 

integrazione ospedale territorio, il 

colloquio conferma un’ottima 

preparazione ed una visione 

innovativa. Si configura il profilo 

idoneo a svolgere gli incarichi sia 

di direttore generale dell’Azienda 

ospedaliero universitaria delle  

Marche sia dell’INRCA, con 

spiccate attitudini per l’azienda 

ospedaliero universitaria delle 

Marche. 

  

 

 

STORTI NADIA Il curriculum attesta eccellente 

esperienza direzionale e valida 

competenza di integrazione 

ospedale territorio, il colloquio 

evidenzia un’eccellente visione di 

sistema, elevata padronanza con 

riferimento alle reti cliniche ed 

alla valutazione degli 

investimenti. Il profilo merita 

particolare attenzione in 

relazione all’incarico di direttore 

generale dell’Azienda ospedaliero 

universitaria delle  Marche. 
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ENTE  COGNOME NOME PROFILO SINTETICO 
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CAPALBO MARIA Il curriculum e il colloquio 

mostrano un’ottima esperienza 

direzionale, una conoscenza 

approfondita del sistema 

ospedaliero e territoriale, una 

precisa analisi del contesto 

dell’INRCA, un’elevata capacità 

organizzativa. Il profilo merita 

particolare attenzione in 

relazione all’incarico di direttore 

generale dell’INRCA. 

 
GENTILI GILBERTO Il curriculum evidenzia una solida 

esperienza direzionale, nel 

colloquio articola 

approfonditamente risposte con 

specifica attenzione alle tematiche 

del territorio e ai temi legati alla 

riforma degli IRCCS. Il profilo 

merita particolare attenzione in 

relazione all’incarico di direttore 

generale dell’INRCA. 

GOZZINI ARMANDO MARCO Il curriculum ed il colloquio 

confermano solida esperienza 

direzionale, eccellenti capacità 

manageriali ed un’ampia visione 

d’insieme. Si configura il profilo 

idoneo a svolgere gli incarichi sia 

di direttore generale dell’Azienda 

ospedaliero universitaria delle  

Marche sia dell’INRCA, con 

spiccate attitudini per l’azienda 

ospedaliero universitaria delle 

Marche. 

MARALDO ANTONELLO Il curriculum   evidenzia una 

buona esperienza direzionale, dal 

colloquio emerge un’eccellente 

competenza sui temi discussi ed 

elevate capacità di leadership. Il 

profilo merita particolare 

attenzione in relazione 

all’incarico di direttore generale 

dell’INRCA. 



 
 

3 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

INRCA 

MARINI ALESSANDRO Il curriculum ed il colloquio 

evidenziano un’eccellente 

esperienza direzionale ed ampia 

visione di sistema, solide capacità 

e competenze organizzative e di 

leadership. Il profilo merita 

particolare attenzione in 

relazione all’incarico di direttore 

generale dell’INRCA 

POLIMENI JOSEPH Il curriculum mostra un’ottima 

esperienza direzionale e 

molteplici esperienze di 

integrazione ospedale territorio, il 

colloquio conferma un’ottima 

preparazione ed una visione 

innovativa. Si configura il profilo 

idoneo a svolgere gli incarichi sia 

di direttore generale dell’Azienda 

ospedaliero universitaria delle  

Marche sia dell’INRCA, con 

spiccate attitudini per l’azienda 

ospedaliero universitaria delle 

Marche. 
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